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PERFIL Composicién Arquitecténica

ACTA DE VALORACION PROVISIONAL DE LA PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS.
ASISTENTES En la Sala de Juntas del Dto. de
Composicién Arguitectdnica de la ETS. de

Presidenta D2 Camilla Mileto
Arquitectura de Valencia, en reunion

Secretaric  D. Femando Vegas Lopez-Manzanares presencial, siendo las 12:30 horas del dia

17 de junio de 2025 se reunen las
Vocales: D. Javier Poyatos Sebastian personas al margen resefiadas, todos ellos
miembros de la comision de seleccion
D.Ermesto J. Fenollosa Forner constituida al efecto el mismo dia 17 de

junic de 2025, llegandose a los siguientes

- g - acuerdos:
DA. Lidia Garcia Soriano

Por parte de la Comision se procede a la valoracién de los méritos alegados por las
personas aspirantes y, se acuerda publicar las calificaciones obtenidas por los mismos, segun
se detalla en la relacién gque se acompafia como Anexo de la presente acta (documento
valoracion provisional actas).

Segun la correspondiente convocatoria en el apartado 5.1.1 la Comision ha aplicado a cada
mérito un coeficiente de idoneidad en funcion de su relacién con el perfil de la bolsa a
conformar. Por lo que en el anexo de valoracién provisonal en el apartado de “coeficiente de
idoneidad y afinidad al perfil” se ha aplicado un coeficiente 1 para todos los candidatos y en
todos los apartados.

Las personas aspirantes disponen de un plazo de 5 dias habiles para presentar las
alegaciones y subsanacion de la documentacion presentada que estimen convenientes o se
hayan requerido por la comisién, en relacién a la evaluacién efectuada.
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Por parte de la secretaria se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablon de
Anuncios de este Departamento y complementariamente y sin caracter oficial en la microweb
del Departamento o en el servidor UPV. noticias, grupo de noticias UPV. administracion que
puede ser consultado a través de la web de la UPV, en el ment en el menu Comunidad UPV/
PAS y PDIf Herramientas y Recursos (hitp://www. upv.es/bin2/tablon?p idioma=¢)

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las
14:00 del dia de la fecha. Quedando emplazados para una nueva reunion para lo cual seran
canvocadas con la suficiente antelacidn los miembros integrantes de la comision.

Fdo. D?. Camilla Mileto Fdo. D. Javief\Poyatos Sebastian

Fdo.D.Ernesto J. Fenollosa Forner Fdo. D?. Lidia Garcia Sorianc

Fdo. D. Fernando Vegas Lopez-Manzanares

DILIGENCIA: D2. Lidia Garcia Seriano, como Secretaria del Departamento de Composicion
Arquitectonica, doy fe de que: copia del Anexo de la presente acta, que contiene la valoracion
de todas las personas aspirantes en la fase de concurso ha estado expuesta en el Tablon de
Anuncios de este Departamento desde el 17 de junio de 2025, y complementariamente y sin
caracter oficial en la microweb del Departamento o en el servidor UPV. noticias, grupo de
noticias UPV. administracién que puede ser consultado a través de la web de la UPV, en el
mend en el mend Comunidad UPV/ PAS y PDI/ Herramientas y Recursos
(http:/iwww Upv.es/bin2/tabion?p_idioma=c}




ANEXO AL ACTA - BOLSA PROFESORADO SUSTITUTO BS100U
Valoracion Méritos

CANDIDATO/A Cantere Solis, Victor Manuel n°1
Diaz Cuchillo, Rosana ne2
Fernsndez-Moscoso Lipez- n°3
Gdmez Patrocinio, Frangisco n%4
Grau Grau, Juan Rafael n°5
Herrera Flores, Rocio de los n°g
Huseto Escobar, Alicia n°7
Jara Calabuig, Aaron n°g
Manzane Ferndndez, Sergio n°g
Mascarell Llombart, Patricia n°1g
Mellado Carrién, Fernando n°1%
Montuori, Riccardo n°12
Maoracho Jaramillo, David n°13
% Oriega Cotanda, Pablo n°14
Péraz-Accing Marcgo, Berta n®15
Roig Cardona, Elena n®16
Sanjuin Martinez, Carlos n®17
Tintea Corjan, Alesandru n°18
Tertajada Montalva, Eva n®19
Villasante Claramonte, Juan n®2Q
Yusim, Ricardo Ignacio n®21
Yuste Miguel, Beatriz n°22
1- EXPEDIENTE ACADEMICO LRI
1 2 3 4 5 | & 7 2
iy AT S eiaite acedemics zs00] 2500 2500  2500]  1478]  s032|  2s00] 2500
Mdximo 25 punios
LA pocioles 0,00 0,00 0,00 5,00 6,00 5,00 5,00 0,00
Maximo 5 punitos
o) A1+A2 (Méximo 25 puntos) 25,00 25,00 25,00 25,001 14,78 15,32 25,00 25,00
d)  Coeficients de idoneidad v afinidad al perfil (da0,1a 1) 1,00 1 1 i 1 1 1 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= {c*d) 25,00 25,00 25,00 23,00 14,78 15,32 25,00 25,00
|2 LT CANDIDATO/A
1 2 3 4 5 6 7 ]
a) Bl Docencla ofictal impartida (universitaria y no
universitaria) 30,00 0,24 26,20 13,47 0,30 0,00 8,55 0,00
Méximo 30 puntos
RIANEZ R LA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 071 0,00
Méximo 5 puntos
c] B2 thrsos © programas de formacidn docente 5,00 5,00 1,50 5,00 0,00 0,06 5,00 0,00
Maximo 5 puntos
’ el Puslicaciones docentes 0,00 0,00 0.00 2,50 0,00 5,00 5,00 0,00
Maximo 5 puntos
@) B1+B2+B3+B4 (Maximo 45 punios) 38,00 5,24 27,70 20,27 0,30 5,00 19,26 0,00
i} _Caoslicients deidoneidad y afinidad al perfii (de 0,17a 1} 1,00 1 1 1 1 1 1 1
2) BAREMACION DOCENCIA B={o *f} 35,00 524 2770 20,97 0,30 5,00 19,26 0,00
= CANDIDATO/A
3= INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 1 5 3 2 5 8 7 5
@ o el VSR bOS CICT S 10,00 3,00 0,96 10,00 0,00 3,60 10,00 10,00
Maxima 10 puntos
G2 o oy JUEias 2,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0.00
Mexima 5 puntos I
c) C3 Prx'n,'.ectos de investigacion competitivos 2,88 0,00 0,00 6,00 8,00 0,00 .00 2,00
Maxima 6 puntos
d) C1+ C2 + C3 (Maxime 10 puntos) 10,00 3,00 0,90 19,00 0,00 3,60 10,00 10,00,
2) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {de 0,1a 1) 1,00 1 1 1 1 1 11 1
3) BAREMACION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA C={d* e) 10,00 3,00 0,90 10,00 0,00, 32,50 10,00} 10,00
R BROE A CANDIDATO/A
\ 4 - EXPERIENCIA PROFESION 1 2 3 4 5 s 7 P
ay D1 Actividad profesional
Méximo 10 puntos 8,15 4,88 10 10] 10 7,75 10 10
|. ) Coeficients de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1} 1,00 1 1 1 1 1 1 1
4) BAREMACION PROFESIONAL D=(a * b) 8,15 4,88/ 10,00 10,00 10,00 7,75 10,00 10,00
d » CANDIDATO/A
Is.- OTROS MERITOS 1 5 3 % 5 3 = B
" - ldiomas extranjeros acreditados por
) E1 certificados oficfales o titulos da la Escuela de 0,00 1 0 3 2 2 3 2
idiomas. Maximo 4 puntos.
- Valencianc: Méximo 4 puntos 3,00 3 0 4 3 o 0 4
k) E2 e HERiAchi 2,000 0408 0 2l o207 2 2 2
Méximo 2 puntos
i —— Premios por actividad académica o profesional 0.00 2,00 2,00 2.00 2,00 0,00 2,00 2,00
Mdximo 2 puntos
d) E1+E?+E3{mdximo 10 puntos) 5,00 5,41 2,00 10,00 731 4,00 7,00l 10,0¢
) Coeficiente de idoneidad y afinidad al parfil {de 0,1 a 1) 1,00 1 1 1 1 1 1 1
|5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(d * &) 5,00 8,41 &OD 10,00 7,31 4,00 7,00 10,00




CANDIDATO/A

RESUMEN
1 2 3 | a 5 [ & 7 3
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 25,00] 25,00 25,00} 25,00 14,78 15,32 25,00 25,00
b) B DGCENCIA 35,00 5,24 27,70 20,97 0,30 5,00 13,26 0,00
c) C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 10,00' 3,00 0,90 19,90 0,00 3,60 10,00 10,50
d) D EXPERIENCIA PROFESIONAL S,15I 4,88 10,00 10,00 19,00 7.75 10,00 10,00
e) E COTROS MERITOS S.C-"JI 8,41 2,00 10,00 7.31 4,00 7,00 10,00
IF_umuAmoN FINAL 83,15 44,5 65,60 75,97 32,38| 356 71,2 55,0
I
2 CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADEMICG = = = 2 | 1 . . o
Al AT S elentelocademica 2500 25000 1500 1mss| 2250 25000  1ss0] 2500
b Dact
G- S 5,00 0,00 0,00 5,00 c,00 0,00 0,80 0,00
Maxime 5 puntos
)  A1+A2 {Mdximo 25 puntos) 25000 2500 1500 23,85 2250 2500 1550 2500
d)  Coeficiente deidoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00 1,00 1.00 1,001 1.00 1.00 1,001 1.00
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (e d) 25000 2506 1500 2385 225 2800l 1550 25,00
CANDIDATO/A
-DOCENCI
2 & 9 10 1 12 13 14 15 16
a) B1 Docencia oficial impartida {universitaria y ho 9,02 2,00 12,77 13,71 6,24 10,58 1,35, 0,001
b} B2 Direccién de TFG y TFM 0,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 £,00]
c) B3 Cursos o programas de formacién docente 1,25 0,00 5,00 0,48 1,25 0,00 5,00 9,00
d] B4 Publicaciones docentes 5,00, 0,00 0,00 5,00 2,50 0,00 0,00 Q0,00
e)  B1+B2+B3+B4 (Mdximo 45 punios) 15,38 2,00, 17,77 19,17 9,99, 10,58, 6,35 0,00
4f) Caeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {de0,1a1i)} 1,00 1,004 1,00 1,00 1,00| 1,00 1,00 1,00]
2) BAREMACION DOCENCIA B= (e * i} 15,39) 2,00) 17,77] 19,17] 9.99] 10,58 8,35 0,00|
X CANDIDATO/A
3 - INV CION ¥ TRANSFERENC
Sl ks . 9 10 11 12 13 14 15 16
a) C1 Publicaciones y expesiciones 19,00, 9,60 0,00 10,00 10,00 1,30 10,830 10,00
b) C2 Tasis Doctorales dirigidas 9,00 0,00 0,00 0,00 0,C0] 0,00 0,00 0,00
c] ©3 Froyectas de nvestigacian compatitives 5,00 0,00 0,00 E,00 6,00 0,33 6,00, C.00]
d) C1+ G2 + C3 {Maximo 10 puntos) 10,00 9,80 0,00] 10,00 16,00 0,63 16,00 16,00
&) Caeficiente de idoneidad y atinidad al perfil (de 0,7 a 1} 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
3} BAREMACION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA C= {d * a) 10,004 9,60 0,00 10,00 10,00 0,63 16,00| 10,00
CANDIDATO/A
4~ EXPERIENCIA P ESIONAL
ROR ) 10 11 2 | 13 14 | 15 16
2} D1 |Actividad profesianal 10 9,03 6,21 g,35] 10 10 10 10)
b) Caeficiente de ideheidad y afinidad al perfil {da 0,1 a 1) 1,00 1,00 1,00 1,00| 1,00 1,00' 1,00] 1,00
4} BAREMACION PROFESIONAL D={a*b) 10,00 9,03| 6,21 8,35 10,00 10,00| 10,00/ 10,00
d CANDIDATO/A
5.- OTROS M
ERTRS 9 10 11 12 13 14 15 16
) Er - Icdiomas extranjeros acreditados per 2,00 3 4 4, 1 2 1 3
- Valenciana: Méximo 4 puntos 4,00 3 3 2 0,5 4 3 4
b) E2 Gira formacién recibida 2,00 2 0,6 1,488 2 2 8.4 o]
c) E3 Premios por actividad académica o profesional 2,00 2,00 0,00 1,00 2,00 0,00 2,00 0,00
d) E1+E2+E3 {méximo 10 puntos) 10,00 10,00 7,60 8,48 5,50 8,00 6,40 7,00
8} Cosficiente de idonzidad y afinidad al petil (de 0,1 a 1) 1,00 1,008 1,00 1 ,UDl 1,00} 1,00 1,00 1,00
5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(d * e} 10,00 10,00 7,80 8,49 5,50 3,00{ 6,40 7,00
RESUMEN CANDIDATO/A
) 10 11 12 13 14 15 16
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 25,00 25,00 15,00 23,85 22,50 25,00 15,50 25,00
b) B DOCENCEA 15,39 2,00) 17,77 12,17 9,99 1G,55 6,35 9,00
e C INVESTIGACION Y TRANSFERENGIA 10,00 9,60 0,00 10,00 10,00 0,63 16,00' 10,00
d) D EXPERIENCIA PROFESIONAL 10,00 9,03 6,21 8,35 10,00 10,00 10.00' 10,00
e) E OTROS MERITOS 10,00 10,00 7.60] 8,49] 5,50 8,00 6,40] 7.00
PUNTUACION FINAL 70,39 55,63 46,58 M,Bﬂ 57,99 54,21 54,251 52,00




. CANDIDATG/A
1-EXPEDIENTE ACADEMICO 7 2 B ] 2 21 22
a) Al Expedients académico 25,00 25,00 25,00 25,00 0,00 25,00
b) A2 Doctorade 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 .00
c)  A1+A2 (Méximo 25 puntos} 25,00 25,00 30,00 25,00 25,00
d)  Coeficienta de idoneidad y afinidad al perfit (de 0,1 a 1) 1,00 1 1 1 1 1
T) BAREMACIGN EXPEDIENTE A= (c” d) 25,00 25,00 25,00 25,00 4,00 25,00
CANDIDATO/A
Iz- POCENCIA 17 18 19 20 21 22
a) Bl Daocencla oficial impartida {universitaria y no 0,00 0,00 7,65 0,00] 1,81 0,83
b) B2 Direccién de TFG y TFM 0,00 0,00, 0,63 0,00 2,15 0,00
c) B3 Cursas ¢ programas de fornacion docente 1,45 0,00 2,63 0,00| 5,00 0,00
| d B4 Publicaciones dacentes 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 5,00
) B1+B2+B3+B4 (Maximo 45 puntos) 1,45 0,00 15,80 0,00 13,98 5,83
\\ i} Coeficiente de idonsidad y afinidad al pefil (de 0,3 a 1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00| 1,00
\: 2) BAREMACION DOCENCIA B=(e*f 1,45] 0,00) 15,20 0,00 13,96] 5,83
N CANDIDATO/A
3 ~ INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 7 b7y 55 20 5 22
a) 1 Publicaciones y exposicionss 0,00 9,00 10,00 5,00 10,00 10,00
by C2 Tesls Doctorales dirigidas 0,00 9,00 0,00 0,00 2,00 0,00
c) <3 Proyectos de investigacién competitivas 0,00] 0,00 6,00 0,50 5,00 0,00
d} C1+ C2 + O3 (Maximo 10 punios) 0,00 0,00 16,00 6,50 15,00 10,00
e} Coeficisnte de idoneidad y afinidad al perfil {de 0,7 a 1) 1,00 1,0G| 1,00] 1,00 1,00 1,00
\ 3) BAREMACION INVESTIGACION ¥ TRANSFERENCIA G= (d * o) 0,00 0,00] 10,00 6,50] 10,00{ 10,00
] CANDIDATG/A
S —— |4 ~EXPERIENCIA PROFESIONAL e 5 5 % = o
a) Dt Actividad profesienal 10 21,00 10 8 10 10
b} Coeficients ds idonsidad y afinidad al perfil (de 0,12 1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00] 1,00
4) BAREMACIGN PROFESIONAL D= (a *b) 10,00] 10,00 10,00 8,00 10,00 10,00
\‘;" Is.- OTROS MERIFOS EANDIDATOA
17 18 19 20 21 22
& E1 - ldiomas extranjeros acreditados par 1,00] 3 3 3 2| 1
- Valanciano: Mdximo 4 puntos 3,00 D 2| 3 1 1
by E2 Otra formacién recibida 0,09 [y 2 2 2 2
c) E3 Premios por actividad académicz o profesional 2,00 0,00 2,00 2,00 0,99 2,00
E d) E1+E2+E3{mdxdmo 10 pumntes) 6,09 3,00 2,00, 10,00 5,99 B,00]
2] Coeficisnte de idoneidad y afinidad al perfit {de 0,1a 1) 1,00 1 ,UGl 1,00] 1,00 1,00] 1,00
I5) BAREMACION OTROS MERITQS E= (d* e} 5,09 3,00 9,00 10,00 5,89 6,00
CANDIDATO/A
iy 17 | 18 19 20 21 22
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 25,00 25,00 25,00 25,00 0,00 25,00
b) B DOCENCIA 1,45 0,00 15,90, 0,00] 13,56 5,83
c} C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 0,00 c.00 10,00 5,501 10,00] 10,00
dl D EXPERIENCIA PROFESIONAL 10,00 10,00 10,00 8,001 10,080! 10,00
e] E OTRGS MERITOS £,09 3,00 9,00 10,00 5,99 5,00
FUNTUACION FINAL 42,54 38,00 69,80] 49,50] :m,ss[ 56,83




